PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

LEl N°®731/02 10 de Julho de 2002.

Municipio de PORTO CA L V O - Estado de Alagoas e da outras

Disp6e Sobre a Reorganizagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do
providéncias.-

C PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO CALVO - ESTADO DE ALAGOAS

FAGO Saber, em cumprimento ao disposto na Lei Orgédnica Municipal, que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
PORTO CALVO

CAP"iTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei reorganiza o Municipio de PORTO CALVO - Estado de Alagoas, 0
Regime Préprio de Previdéncia Social para os servidores titulares de cargo plblico de
provimento efetivo e inativo desta condicdo, denominado de FAPEN - FUNDO DE

c& APOSENTADORIA E PENSOES, criado no Ambito do Regime Juridico Unico nos termos
da Lei N° 687, de 26 DE Maio de 1998, passando doravante a ser regido pelos comandos
normativos que seguem.

Art. 2° - Fica reorganizado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de PORTO CALVO, - RPPS -, de que trata o art. 40 da Constituigdo Federal.

Art. 3° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servigo,
idade avangada, reclusdo e morte;

Il - protegdo a4 maternidade e a familia.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 4° - Estdo filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seu
dependentes.

- Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:
o para outro érgdo ou entidade da Administragéo direta e indireta da Uni&o, dos Estados,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

ESTADO DE ALAGOAS

Art. 7° - Séo segurados do RPPS:

I - 0 servidor pablico litular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas Autarquias, inclusive os de Regime Especial e Fundacgées Plblicas;
Il - 0s aposeriltados Nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor Ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de fivre nomeagéo e €xoneracdo, bem como de outro cargo temporario
Ou emprego pablico, ainda que aposentado por regime préprio de previdéncja social.

§ 3 0 Segurado aposentadg que vier a exercer mandatos eletivos federal, estaduais,
distritais oy municipais filia-se ag Regime Geral de Previdéncia Social na condicdo de
agente politico.

Art. 8° - A perda da condicdo de segurado do RPPS ocorrers nas Seguintes hipéteses:

| = falecimenlo;

- exoneracdo ou demiss3o;

1 - cassagdo de aposentadoria;

v = disponibilidade:

IV - falta de recolhimento das contribuicées de previdéncia, e na hipétese prevista no art.
17, apés os Prazos constantes no art. 65,

Secao I
DOS DEPENDENTES

Art. 9° - 53¢ beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado:

l - Onjuge, a com anheira, o compan giro, e o filho nao eémancipado, de qualquer
con&g%o,’n?enor de vinte e um anos ougnvgm{o; & e

Il - os pais; e

Hl - o irmao nao emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou
invélido.

§1°4 dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das
demais deve ser Comprovada. "

§2°A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisgs deste artigo exclui do
direito ag beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.

§ 3°Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaracdo escrifa do

idade familiar, quando forem solteiros, Separados judicialmente, divorciados oy viuvos,
ham prole em comum, enquanto nio Se separarem.

PROGREDINDO Rua Dr. Anténio Dorta, 18 - Centro - Fones (0__ 82) 2921100 /1276 - Fax: 292-1183
CNPJ: 12.366.720/0001-54 - CEP: 57.900-000 - E-mail: prefeituracalvo@uol.com. br




o)

Art. 10°- A pq‘rda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:

| - para o cénjuge: --

a) pela Separacéo judicial ou divércio, enquanto nio Ihe for assegurada a prestagdo de
alimentos; ou

b) pela anulagjéo do casamento.

ll:- para o companheiro Ou companheira, pela cessacio da unido éstavel com o segurado,
enquanto n3o lhe for assegurada a prestacgio de alimentos:

Il - para o filho e o irméo, de qualquer condicido, ao completarem vinte e um anos de
idade, salvo se invalidos, ou Pela emancipagio, ainda que invalido, exceto, neste caso, se
a emancipagao for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior;
e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagio da invalidez ou da dependéncia econbémica: ou
b) pela morte.

Secéo il

DAS INSCRICOES

Art. 11 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo,
sendo obrigatéria para todo 0s servidores titulares de cargo puablico de provimento efetivo
do Municipio de PORTO CALVO em atividade, ou inativos quando da entrada em vigéncia
da presente Lei.

Art. 12 - Incumbe ao Segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo promoveé-la
se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscric3o de dependente invalido requer sempre a comprovacdo desta condicdo por
inspecdo médica.

§ 2° As informagdes referentes 40s dependentes deverfo ser comprovadas
documentaimente.

§ 3° A perda da condicdo de Segurado implica o automatico cancelamento da inscrigio de
seus dependentes,

CAPITULO I

DO CUSTEIO

da Lei n°® 4.320, de 17 de Margco de 1964, para operar e garantir o plano de beneficio do
RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.
Paragrafo tnico. Cabera a Secretaria Municipal de Administracdo, através da criacdo de

Art. 14 - S3o fontes do plano de custeio do RPPS:
| - contribuicio previdenciaria do Municipio:
Il -contribuigio previdenciaria dos segurados:
Il - doagdes, subvengdes e legados:
IV - receitas decorrentes:
a)aplicacdes financeiras
b)investimentos patrimoniais;
lores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em razio do § 9° do art. 201 da
a0 Federal:
Is dotagdes previstas no or¢amento municipal,
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judicial ou administrativa.

§ 2° As codqtribuicées de que trata este artigo somente poderio ser utilizados para
Pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administragio destinada a
manutengdo |desse regime em faver do erério na rubrica da dotacgdo orcamentaria da
Secretaria NJunicipal de Administragdo, como indenizacdo da contraprestacdo e custeio
dos servigos de gestao administrativa do FAPEN pela DIVISAO DE SEGURIDADE SOCIAL
NA MENCIOI;J DA SECRETARIA, .

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior sera de até
2% por cento (dois por cento) do valor total da remuneracdo e subsidios pagos aos
servidores no ano anterior, de ambos os Poderes bem como das autarquias e fundagées
municipais.

§ 4° Os recursos do Fundo de Previdéncia Social serdo depositados em conta distinta das contas do
Tesouro Municipal, abrindo-se conta especifica em nome do FAPEN, sendo os cheques assinados
pelo Presidente do Conselho de Administracdo do FAPEN, pelo Tesoureiro e por um dos membros
indicado pelos servidores.

§ 5° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atender3o as
resolugdes do Conselho Monetario Nacional, especialmente a de n° 2652, sendo vedada a
aplicagdo em titulos puablicos, exceto os titulos pablicos federais, bem como a utilizagéo

Art. 15 - As contribuicbes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 14 serao
de8 . _ . -%(contribuigdo do Municipio) e . . , 8 9 (contribuigdo do Segurado),
respectivamente, incidentes sobre a totalidade da femuneracao de contribuigéo.

§ 1° Entende-se como remuneracdo de contribuicdo o valor constituido pelo vencimento

Ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes

estabelecidas em lei. dos adicionais de carater individual, ou demais vantagens de
Q’ qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto:

a)salario-familia:
b)diaria;

¢)ajuda de custo:

d)indenizacio de transporte;

e)adicional pela prestagao de servigo extraordinéria;

fladicional noturno:

g)adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades penosas;
h)adicional de férias;

i)auxilio - alimentacio:

J)auxilio pré - escolar:

k)outras parcelas Cujo caréater indenizatério esteja definido em lei.

§ 2° O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneraciao de contribuicdo relativa ao mas em que for pago.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos considerar-se-4,
para fins do RPPS, o somatdério da remunerag¢do de contribuicdo referente a cada cargo.

§ 4° A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribuigbes previstas nos

incisos | e Il do art. 14 sers do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que o segurado estiver

culado e ocorrerd em até dois dias uteis contados da data de Pagamento do subsidio, da
% ﬁ Tn. do abono anual e da decisio Judicial ou administrativa.

e
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§ 5 Os indiges fixados no caput deste artigo serdo alterados por LE| MUNICIPAL, sempre
que houverem modificacdes apuradas pela nota técnica de calculo atuarial quando da
reavaliacio, | —

Art. 16 - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de anfria. objetivando a manutengio de sey equilibrio financeiro e atuarial.
Paréagrafo dnico. A avaliagdo atuarial inicial e as reavaliagbes posteriores conforme

Art. 17 - Oiser\ridor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragédo ou subsidio,
poderd contar o réspectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigdes previdenciarias estabelecidas
nos incisos I e Il do art. 14.

Paréagrafo Unico - As contribuigdes a que se referem o caput serao recolhidas diretamente
pelo servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinte.

Art. 18 - O recolhimento das contribuicbes mencionadas nos incisos | e Il do artigo 14 é
de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos
seguintes casos:

| - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administrago direta ou indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios:

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do
art. 38 da Constituigdo da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com
prejuizo da remuneracdo ou subsidio.

remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionaria recolhera
somente a contribuicio prevista no inciso | do art. 14.

Art. 19 - Nas hipéteses de que tratam os arts. 17 e 18, a remuneragio de contribuicdo
correspondera a remuneracao ou subsidio relativos ao cargo de que os segurados sdo
titular, calculados na forma do art. 15,

Pardgrafo Gnico. Na hipétese de alteracdo na remuneragdo de contribuicdo, a
complementacdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més
subseqiiente,

Art. 21 - A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos
juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 22 - salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havers restituigdo de
contribuicdes pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO RPPS

23 - Fica criado o Conselho Municipal de Previdéncia(CMP} do FAPEN, 6rg3
Ty e deliberacio colegiada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

§ 1° Cada| membro tera um suplente € para um mandato de dois anos, admitida uma
Unica recondugio.

§t2%00s rhpresemantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos préprios
poderes e| 0os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, através de
eleicdo direta.

$ 3° Os membros do Conselho de Administracdo nio serdo destituiveis ad nutum,
‘somente podendo ser afastados de suas fungles depois de julgados em processo
adrninistra;ivo. culpados por falta grave ou infracdo punivel com demissd@o, ou em caso de
vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés reuniées consecutivas ou
em quatro Iintercaiem:ias no mesmo ano.

Secgao |
DO FUNCIONAMENTO DO CMP

Art. 24 - O CMP reunir-se-4, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente,
ﬂ quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima de
cinco dias;
Parégrafo anico — Das reunides do CMP ser4 lavrado atas em livro proprio.
Art. 25 - As decisGes do CMP serdo tomadas POr maioria, exigido o quorum de trés
membros, s6 votando o Presidente para desempatar.

I Art. 26 - Incumbira a Secretaria Municipal de Administragdo, proporcionar ao CMP 0s
meios necessérios ao exercicio de suas competéncias,

Secdo
A COMPETENCIA DO CM
Art. 27 - Compete ao CMP:

| — estabelecer e normalizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a pProposta orcamentéria do RPPS:

Il - organizar e definir as estruturas administrativas, financeiras e técnica

do FAPEN:

IV - conceber, acompanhar e avaliar as gestdes Operacionais, econdmicas e financeiras
dos recursos do RPPS:

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragdo da politica
previdenciaria do Municipio:

VI - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagido de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros:

VIl - autorizar a alienagdo de bens iméveis pelo FAPEN e o gravame daqueles ja
integrantes do patriménio do FAPEN;

VIII - aprovar a contratacdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de contratos,
convénios e ajustes pelo FAPEN:;

IX - deliberar sobre a aceitacdo de doagGes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes de
gestao, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FAPEN;

| — acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagdo pertinente ao RPPS;

reciar a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

Xl - solicitar a elaboragé@o de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir dividas quanto & aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia; e

XV, — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS.

CAPIiTULO V
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 28 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| = Quanto ao segurado:
a)aposentadoria por invalidez;
t' b)aposenlqria compulsoria;
c)aposentadoria por idade e tempo de contribuigao;
d) aposentadoria por idade,;
e) auxilio-doenga;
f) salario-maternidade;
g) salario-familia.

Il = Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; e
b) auxilio-recluséo.
Secdo |

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 29 - A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que for considerado
incapaz de readaptacdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condigéo,

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenca.

§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,

£ exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doengas graves,
; contagiosas ou incuraveis.

§ 3° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta

ou indiretamente, com as atribui¢bes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagio

funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora n&o tenha sido a causa (nica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atengcdo médica para a-sua recuperacgio:;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horéario do trabalho, em conseqiiéncia
de:

a) ato de agress&@o, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servico,

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;

c¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo; 3

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
0

oenca proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio do cargo

CONTINUAR :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

ESTADO DE ALAGOAS

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de Servigo:
a) na execugéo de ordem ou na realizacdo de servigo relacionado ao cargo;
b) na prestacdo espontanea de qualquer servigo ao municipio para Ihe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
C) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio dentro de
¢ seus planos para melhor

capacitagdo| da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogédo utilizado.
inclusive veiculo de propriedade do segurado: e
d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.
§ 5° Nos periodos destinados & refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de
outras necessidades fisiolégicas, no

f_. local do trabalho ou durante este, o servidor & considerado no exercicio do cargo.
§ 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o
paragrafo s}egundo. tuberculose ativa; hanseniase: alienacdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson:
espondiloartrose anquilosante: neuropatia grave; estado avancado da doenca de Paget
(osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida-Aids: e contaminacéao
por radiagdo, com base em conclusio da medicina especializada.
§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da condicdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do o6rgdo competente.
§ 8° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por
invalidez independera de auxilio-doenca e sera devida a partir da publicacdo do ato de
sua concessao.

Secao ll

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art.30 - O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuico.

Paragrafo anico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico.

Secao I

DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAQ

Art. 31 - O segurado fara jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, os seqguintes
requisitos: v

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se homem, e
cingiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicdo, se mulher,

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuig&o previstos neste artigo serdo reduzidos
€m cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio

a funcdo de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.
4 ra fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungo de magistéri
% 1 docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

CONTINUAR . -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

ESTADO DE ALAGOAS

§ 3° E vedada a conversdo de tempo de contribuicdo de magistério, exercido em qualguer
época, em tempo de contribuicdo comum.

|
' Secao IV
DA APOSE!}[T&DORIA POR IDADE

Art. 32 - 0 Seégurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de !conln'buit;éo, desde que preencha, Cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico:

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria: e

i - sessellnta € cinco anos de idade, se homem, e Sessenta anos de idade, se mulher.

| Secgio V
! DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE APOSENTADORIA

Art, 33 . hessaivado 0 disposto no art. 30, g dposentadoria vigorars a partir da data da
publicagdo do respectivo ato.

Art. 34 - Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de
tempo de contribuigéo ficticio.

Art. 36 - Os Proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta Lei serdo
Calculados com base nos subsidios ou na femuneracdo do cargo efetivo em que se dar4 a
aposentadoria.

Art. 37 - Sera computado, integraimente, o tempo de contribuicdo no servico publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribuigdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma
da lei,

Art. 38 - O Segurado que, apés completar as exigéncias para as aposentadorias
estabelecidas nas Secdes Il e |v deste Capitulo, permanecer em atividade, farg jus a
isencdo da contribuicdo previdencisria até completar a exigéncia para aposentadoria
prevista no art.30.

Secgdo VI
DO AUXILIO-DOENQA

Art. 39 - O auxilio-doencga sers devido ao segurado que ficar incapacitada para o seu

trabalho por mais de quinze dias consecutivos € consistira no valor de sua ultima

remuneracio. -

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido oy de oficio, com base em inspecdo médica.
2 F : :

Clyjra pela volta ao servigo, pela prorrogacédo do auxilio-doenca, pela readaptagio o
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§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de
doenga, é responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneracio.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga dentro dos

sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o
smunicipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 40 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, inmscapti\}el de recuperagédo para
exercicio do seu cargo ou de readaptacéo devera ser aposentado por invalidez.

_Secgdo VIl
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 41 - Sera devido salario-maternidade 3 segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem
ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspec¢do médica.

§ 2° O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual ao subsidio ou
remunerac¢ao da segurada.

§ 3° Em caso de aborto nio criminoso, comprovade mediante atestado medico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

Art. 42 - O salario - maternidade nio podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Secao VIlII
DO SALARIO-FAMILIA

Art, 43 - Serd devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado de baixa renda na
propor¢ao do namero de filhos ou equiparados, de qualquer condigdo, de até quatorze
anos ou invalidos.

Art. 44 - Quando pai e mie forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao salario-
familia.

Paragrafo Gnico. Em caso de divércio, separacéo judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salério-familia passara
a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 45 - O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentacao da certiddo de
nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao invalido, e &
apresentagdo anual de atestado de vacinacgio obrigatoria e de comprovacéo de fregiiéncia
a escola do filho ou equiparado.

Art. 46 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneracao ou ao beneficio,
para qualquer efeito.

Secédo IX
DA PENSAO POR MORTE

rt. 47 - A pensdo por morte consistirda numa importancia mensal conferida ao conjun,
pendentes do segurado, quando do seu falecimento.
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§1° Seréi concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:

| = senlebt;a declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§2°A pélnséo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente
Oou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 48 - A pensio Por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito;

Il = da data da decisao judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

Ill - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 49 - O valor da pensdo por morte sera igual ao valor dos proventos do servidor
falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de
seu falecimento.

econdmica.
§2°A habilitagcdo posterior que importe inclusio ou excluséo de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitagdo.

§ 3° Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do beneficio
daqueles cujo direito 3 pensdo se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 47 deverd anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor do FPS o réaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 51 - A cota da pensao sera extinta:

- pela morte;
Il — para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo, se invalido,
ou pela emancipagdo, ainda que invalido, excelo, neste ¢aso, se a emancipagio for
decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior.
Il - pela cessagio da invalidez. i
Paragrafo tnico. Com a extingao do direito do Gitimo pensionista extinguir-se-4 a penséo.

Art. 52 - A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art. 58.

Art. 53 - Nao faz jus 3 pensdo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 54 - Sera admitido 0 recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito
do RPPS, exceto a pensdo deixada Por cénjuge, companheire ou companheira que
sera permitida a percepgdo de uma, ressalvado o direito de 0p¢ao pela mais vantajosa
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Art. 55 - A condigio legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do 6bito
do segurado, observados os critérios de comprovacéo de dependéncia.

Paragrafo, Gnico. A invalidez ou a alteragdo de condigdbes quanto ao dependente,

supervenientes a morte do segurado, nio dario origem a qualquer direito & pens3o.

Secgdo X

DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 56 - O auxilio-reclusdo consistird numa importdncia mensal concedida aos
dependentes do segurado de baixa renda recolhido & prisdio que ndo perceber
remuneragao dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo ser4 devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos.

§ 3° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessio deste beneficio, além da documentacéo
que comprovar a condicdo de sequrado e de dependentes, serio exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneracio ao
segurado pelos cofres publicos, em razédo da prisdo; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre

o efetivo recolhimento do segurado & prisdo e o respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao Fapen pelo Segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e
indices de corre¢do incidentes no ressarcimento da remuneragéo.

§ 6° Aplicar-se-d30 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposicdes atinentes a
pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pensdo por morte.

CAPITULO VI

DO ABONO ANUAL

Art. 57 - O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos
de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo ou auxilio-doenca pagos pelo
FAPEN.

Paragrafo tnico. A abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao nimero
de meses de beneficio pago pelo FAPEN, em que cada més corresponderd a um doze
avo, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o bengficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessacio.

___CAPiTULO VII 2
§ n , DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS
UAR
PROGREDINDO
€ PRECISO
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Art. 58 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda
e qualquer acao. do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigoes
ou diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma do Cédigo Civil.

Art. 59 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade deverdo, sob pena de ‘suspensdo do beneficio,
submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 60 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei ser4 pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput nio se aplica na ocorréncia das seguintes hip6teses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

Il - impossibilidade de locomocéo.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poders ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor n3o recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos Seus
dependentes habilitados a4 pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 61 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
I - a contribuigdo prevista no inciso Il do art. 14,

Il - o valor devido pelo beneficiario a0 Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS:

IV - 0 imposto de renda retido na fonte:

V - a penséo de alimentos prevista em decisdo judicial,

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 62 - Fica vedada a inclusdo, nos beneficios, para efeito de célculo e percepgéo
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de fungdo de confianga, de
cargo em comissdo ou do local de trabalho.

Art. 63 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma proporcéo
€ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo ou subsidio dos segurados em
atividade, sendo também estendidos aos segurados aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos segurados em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformac&o ou reclassificacdo do cargo ou
func@o em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensdo. "

Paragrafo Gnico. Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade, qualquer
modificagdo na remuneracdo e nos subsidios dos segurados em atividade, bem como nos
planos de carreiras respectivos, para sua eficacia, dever4 ser precedida de estudo atuarial

para a necessdria compatibilizacdo das modificacdes com os respectivos planos de
custeio.

Art. 64 - Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipétese dos
arts. 42 a 45, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Art. 85 - Na hipotese do inciso Il do art. 5°, o servidor mantém a qualidade de segurado,
egendente mente de contribuigdo, até doze meses ap0s a cessacdo das contribuigdes.

afo unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais doze meses,

servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a cento e vinte meses.
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Art. 66 - Concedida 3 aposentadorjg Ou pensdo sers o ato publicado e éncaminhado 3
apreciagio do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Casg 0 ato de concessdo nio Seja aprovado Pelo Tribunaj de Contas, o
processo dg beneficio serj imediatamente revisto e Promovidas s medidas juridicas
Pertinentes.

CAPITULO VI
DO REGISTRO CONTABIL

put serg, no mesmo prazg
€ncaminhado a0 Ministérig da Previdéncia e Assisténcia Social,

- matricula;

" - rémuneracio oy subsidio;

IV - valores das Contribuigges Previdenciarias Mensais e das dacumuladas nos meses
anteriores do Seégurado e do Municipio, Suas autarquias e fundacgges:

Paragrafo unico. Ag Segurado serg enviado, anualmente e disponibilizado Por meio
eletrénico extrato Previdenciarig contendo as informacgges Previstas neste artigo.

TiITULO | 2
DAS REGRAS pg TRANSICAO

Art. 71 - Ao Segurado que tiver ingressadg Por concurso publico de Provas ou de pProvas e
titulos em cargo publico efetivo nag adminislragﬁes plblicas direta, autdrquicas e
fundaciona| da Unio, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de
1998, sera facultada sya apPoquentacgio Pelas regras estabelecidas neste artigo.

§ 1° Serz garantido ¢ direito 3 aposentadaria, com Proventos integrais ao Ségurado que
Preencher, Cumulativamente 0S seguintes requisitos:

I - cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oijtg anos de idade, se mulher:;
Il - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se darg a aposentadoria:

i - tempo de Contribuicdo igual, no minimo, 3 Soma de trinta e cinco anos, se homem, e
trinta anos, se mulher: e

V-um periodo adicional de contribuicdo, equi i do tempo que, em
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lei, serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados ags beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

TITULO 1

! DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

a0 6rgio gestor do FAPEN, no ambito da Secretaria Municipal de
Administraqéo. a relacdo nominal dos segurados e seus dependentes, €om os respectivos

‘ Art. 79 - Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente todos 0s artigos que se
reportam 3 Seguridade socia| dispostos na Leij N° 687 de 26 de Maio de 1998, passando a
vigorar a partir de Sua publicagao -

Gabinete do Prefeito, 10 de Julho de 2002

Prefeito Municipal.

Jorge A %{im
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